
 

 
  

Offre de Post-doctorat 

Leviers organisationnels et institutionnels de la transition agroécologique :  

Application à la filière bovine laitière en région Occitanie  

Durée du projet :  24-27 mois 

Le projet :  

Le candidat va contribuer à un projet de recherche original visant à accompagner la transition 
agroécologique bovine laitière du sud-ouest de la France. Les résultats visent à apporter une rupture 
dans les systèmes de production actuels afin de relever les défis agro-écologiques actuels. 

La filière bovine laitière du sud-ouest de la France connait une déprise sans précédent, en lien avec 
une densité d’élevage critique et peu de signes de qualité différentiant, alors même que la filière 
représente un enjeu important d’aménagement territorial (AGRI'SCOPIE, 2019 ; Hirschler et al., 
2019). Le projet vise à identifier et caractériser les leviers permettant d’assurer la préservation des 
capacités productives régionales permises par le changement de pratiques, de modèles 
d’entreprise et de régime régional de concurrence. L’approche intégrée propose d’élaborer des 
solutions créatrices de valeur en travaillant à la fois sur les charges (solutions productives 
territorialisées) et les produits (mise en marché, développement de services et création de valeur sur 
les territoires), tout en repensant l’apprentissage social lié au changement de régime. 

Le post-doctorant aura la responsabilité du volet qualitatif du projet (entretiens, animation d’ateliers 
de conception, relations avec les partenaires, analyse de données et valorisation) et de son 
articulation avec le volet quantitatif (indicateurs territoriaux, modélisation du système d’acteurs et 
scénarisation). Il interagira pour cela avec des scientifiques de différentes disciplines et des acteurs 
de terrains de différentes sphères. Il s’intéressera tout particulièrement à l’évolution des règles 
collectives dans les processus d’innovation et de création de valeur et à leur impact sur les modèles 
d’entreprise (à l’articulation entre leviers institutionnels et organisationnels). Il réalisera aussi une 
cartographie du secteur visant à expliciter la coévolution entre institutions et structures productives. 
Les synergies entre actions publiques et collectives ainsi que le rôle de la sous-traitance et des 
relations contractuelles dans la révision du contour des modèles d’entreprises et de leurs interactions 
(relations verticales amont-aval et horizontales) seront particulièrement étudiés (Nguyen et 
Purseigle, 2012; Magrini et Duru, 2015 ; Dervillé et Fink-Kessler, 2019; Dervillé et al., 2020 ; Del Corso 
et al., 2015; Cholez et al. 2017; Bouroullec, 2020). 

Intérêt du poste 

Le post-doctorant sera intégré dans une équipe dynamique, spécialisée dans l’analyse des transitions 
sociales au Nord et au Sud. Il réalisera des missions scientifiques innovantes sur la place de l’élevage 
dans les transitions agroécologiques, ainsi que sur les synergies entre actions publique et collective 
dans l’accompagnement de ces transitions, qui donneront lieu à des publications scientifiques. Plus 
largement, le post-doctorant aura l’occasion de participer aux nombreuses activités de recherche du 
laboratoire (séminaires, colloque, école doctorale, chaire Bernard Marris). Le salaire sera indexé à 
l’expérience. 



Votre profil 

Les candidats ont une thèse en économie (ou d’autres disciplines mais répondant aux attentes 
mentionnées). Ils disposent d’une maîtrise avérée des cadres analytiques de l’économie 
institutionnelles et /ou de l’économie des transitions ainsi que des méthodologies de recherche 
mixtes. Idéalement, les candidats auront déjà une connaissance du monde agricole et des 
publications scientifiques acceptées témoignant de leur rigueur scientifique. Leur capacité à évoluer 
dans un cadre transdisciplinaire, à interagir avec les différents acteurs de terrains, et à coordonner 
les différentes actions du projet sera déterminante.   

Notre équipe 

Le LEREPS est un laboratoire toulousain réunissant des chercheurs en économie ouverts aux apports 
des autres sciences sociales (gestion, sociologie, philosophie, histoire). Situés au cœur de Toulouse 
et intégré à Science Po Toulouse, le laboratoire bénéficie d’un environnement particulièrement 
favorable. Les chercheurs sont notamment à la pointe des recherches en économies institutionnelle 
et de l’innovation. Le post-doctorant bénéficiera également du partenariat établi avec l’INRAE sur les 
dynamiques agroindustrielles et plus spécifiquement de la dynamique collective du projet TerrAELait 
rassemblant 5 instituts de recherche au sein d’un consortium avec 3 entreprises clé de la région. 

Pour en savoir plus : 
http://lereps.sciencespo-toulouse.fr/ 

  

Intéressé(e) ? 

Nous attendons votre candidature avec impatience. Merci de nous transmettre dans un seul 
document pdf : votre lettre de motivation, CV, deux publications significatives. 

Merci d’envoyer les documents à : marie.derville@ensfea.fr   
 
Date de clôture des candidatures : 19/02/2021 
A cause de la situation sanitaire actuelle, le processus de sélection commencera avant la date de 
clôture. Nous invitons donc les candidats à ne pas attendre la date de clôture pour prendre les 
premiers contacts.  Le poste est idéalement à pourvoir dès mars 2021. 
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