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Offre de Post-doctorat
Leviers organisationnels et institutionnels de la transition agroécologique :
Application a la filiere bovine laitiére en région Occitanie
Durée du projet : 24-27 mois

Le projet :

Le candidat va contribuer a un projet de recherche original visant a accompagner la transition
agroécologique bovine laitiere du sud-ouest de la France. Les résultats visent a apporter une rupture
dans les systéemes de production actuels afin de relever les défis agro-écologiques actuels.

La filiere bovine laitiere du sud-ouest de la France connait une déprise sans précédent, en lien avec
une densité d’élevage critique et peu de signes de qualité différentiant, alors méme que la filiere
représente un enjeu important d’aménagement territorial (AGRI'SCOPIE, 2019 ; Hirschler et al.,
2019). Le projet vise a identifier et caractériser les leviers permettant d’assurer la préservation des
capacités productives régionales permises par le changement de pratiques, de modéles
d’entreprise et de régime régional de concurrence. L'approche intégrée propose d’élaborer des
solutions créatrices de valeur en travaillant a la fois sur les charges (solutions productives
territorialisées) et les produits (mise en marché, développement de services et création de valeur sur
les territoires), tout en repensant I'apprentissage social lié au changement de régime.

Le post-doctorant aura la responsabilité du volet qualitatif du projet (entretiens, animation d’ateliers
de conception, relations avec les partenaires, analyse de données et valorisation) et de son
articulation avec le volet quantitatif (indicateurs territoriaux, modélisation du systéme d’acteurs et
scénarisation). Il interagira pour cela avec des scientifiques de différentes disciplines et des acteurs
de terrains de différentes sphéres. Il s’intéressera tout particulierement a I’évolution des regles
collectives dans les processus d’innovation et de création de valeur et a leur impact sur les modeles
d’entreprise (a I'articulation entre leviers institutionnels et organisationnels). Il réalisera aussi une
cartographie du secteur visant a expliciter la coévolution entre institutions et structures productives.
Les synergies entre actions publiques et collectives ainsi que le réle de la sous-traitance et des
relations contractuelles dans la révision du contour des modeéles d’entreprises et de leurs interactions
(relations verticales amont-aval et horizontales) seront particulierement étudiés (Nguyen et
Purseigle, 2012; Magrini et Duru, 2015 ; Dervillé et Fink-Kessler, 2019; Dervillé et al., 2020 ; Del Corso
et al., 2015; Cholez et al. 2017; Bouroullec, 2020).

Intérét du poste

Le post-doctorant sera intégré dans une équipe dynamique, spécialisée dans I'analyse des transitions
sociales au Nord et au Sud. |l réalisera des missions scientifiques innovantes sur la place de I'élevage
dans les transitions agroécologiques, ainsi que sur les synergies entre actions publique et collective
dans I'accompagnement de ces transitions, qui donneront lieu a des publications scientifiques. Plus
largement, le post-doctorant aura I’occasion de participer aux nombreuses activités de recherche du
laboratoire (séminaires, colloque, école doctorale, chaire Bernard Marris). Le salaire sera indexé a
I’expérience.



Votre profil

Les candidats ont une thése en économie (ou d’autres disciplines mais répondant aux attentes
mentionnées). lls disposent d’'une maitrise avérée des cadres analytiques de I’économie
institutionnelles et /ou de I'économie des transitions ainsi que des méthodologies de recherche
mixtes. ldéalement, les candidats auront déja une connaissance du monde agricole et des
publications scientifiques acceptées témoignant de leur rigueur scientifique. Leur capacité a évoluer
dans un cadre transdisciplinaire, a interagir avec les différents acteurs de terrains, et a coordonner
les différentes actions du projet sera déterminante.

Notre équipe

Le LEREPS est un laboratoire toulousain réunissant des chercheurs en économie ouverts aux apports
des autres sciences sociales (gestion, sociologie, philosophie, histoire). Situés au coeur de Toulouse
et intégré a Science Po Toulouse, le laboratoire bénéficie d’un environnement particulierement
favorable. Les chercheurs sont notamment a la pointe des recherches en économies institutionnelle
et de I'innovation. Le post-doctorant bénéficiera également du partenariat établi avec I'INRAE sur les
dynamiques agroindustrielles et plus spécifiquement de la dynamique collective du projet TerrAELait
rassemblant 5 instituts de recherche au sein d’un consortium avec 3 entreprises clé de la région.

Pour en savoir plus :
http://lereps.sciencespo-toulouse.fr/
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Intéressé(e) ?

Nous attendons votre candidature avec impatience. Merci de nous transmettre dans un seul
document pdf : votre lettre de motivation, CV, deux publications significatives.

Merci d’envoyer les documents a : marie.derville@ensfea.fr

Date de cl6ture des candidatures : 19/02/2021

A cause de la situation sanitaire actuelle, le processus de sélection commencera avant la date de
cloture. Nous invitons donc les candidats a ne pas attendre la date de cléture pour prendre les
premiers contacts. Le poste est idéalement a pourvoir dés mars 2021.

Références : AGRI'SCOPIE (2019). Occitanie, Chambres agriculture et CER France: 56 p. ; Bouroullec, M. D. M. (2020). "Les différentes gouvernances des circuits
courts alimentaires de vente en ligne collective." Economie rurale(1): 59-75. ; Cholez, C., et al. (2017). "Field crop production contracts. Incentives and coordination
under technical uncertainty in French cooperatives. "Economie rurale(4): 65-83; Del Corso, J.-P., C. Kephaliacos, et al. (2015). "Legitimizing farmers' new knowledge,
learning and practices through communicative action: Application of an agro-environmental policy." Ecological Economics 117: 86-96. ; Dervillé, M., J.-N. I.
Depeyrot, et al. (2020). Les leviers stratégiques internes et externes des exploitations laitiéres dans un contexte de transition. Rencontres autour des Recherches
sur les Ruminants, Paris. ;Dervillé, M. and A. Fink-Kessler (2019). "Institutional insights into contract theories: A comparative approach to the French and German
dairy industries under liberalization." The European journal of comparative economics 16(1): 81-104. ; Hirschler, J., F. Stark, et al. (2019). "Evolution des systémes
de polyculture-élevage: une rétrospective statistique." Innovations Agronomiques 72: 193-209. ; Magrini, M.-B. and M. Duru (2015). "Trajectoire d’innovation
dans les systémes laitiers frangais: une analyse socio-technique de la démarche «Bleu-Blanc-Caeur»." Innovations(3): 187-210. ; Nguyen, G. and F. Purseigle (2012).
The emergence of “firm” agriculture in France: Characteristics and coexistence with family farms. Communication at the 10th IFSA European Symposium (July 1—
4, Aarhus, Denmark).




